ZAtOZENIA PROGRAMOWE
DLA BYTOMSKIEGO TEATRU
TANCA | RUCHU ROZBARK
NA LATA 2023-2026

TRZY SEZONY ARTYSTYCZNE

Z jednej strony, prognozowanie i programowanie dziatan w teatrze, do ktdrego przychodzi sie z pomystami,
konfrontuje nowego zarzadce z rzeczywistoscig, w ktérej mozliwosci finansowe, kadrowe, infrastrukturalne itd. Sg
juz w duzej mierze ustalone, ale tak naprawde to problemy i wyzwania dnia codziennego wskazujg nam mozliwosci
odkrywania nowych sposobow zarzadzania instytucja.

Patrzac na dziatalnos¢ statutowa Bytomskiego Teatru Tanca i Ruchu Rozbark, za najwiekszy sukces uznaje
zbudowanie zespotu artystycznego, ktéry w momencie mojego przyjscia byt jednoosobowy. Zespét artystyczny od
2020 r. tworza: Joanna Brodniak, Katarzyna Zioto, Kamil Bonczyk i Alexey Torgunakov, a od lutego 2022 réwniez
Julia Lewandowska, Daniel Zych, goscinnie tukasz Szleszynski. Zespdt pracuje pod mojg dyrekcjg artystyczna.
Jednym z wazniejszych plandw, ktéry udato sie zrealizowa¢ w latach 2021-2023, rozwijajacy zespot artystyczny, to
przeprowadzenie specjalnego programu stazowego realizowanego we wspoétpracy z Powiatowym Urzedem Pracy
w Bytomiu pt.: ,Teren Tafica — program tworzenia rynku pracy dla zawodowych tancerzy”. Dzieki ogromnemu
wsparciu Powiatowego Urzedu Pracy pod dyrekcjg Pana Jacka Kudziora i wfadz Miasta Bytomia, w tym Pana
Prezydenta Adama Frasa moglismy powiekszy¢ zespdt o kolejnych artystdw-tancerzy. Program stazowy skierowany
jest do tancerek-tancerzy, absolwentéw uczelni o profilu tanecznym, dla absolwentéw szkét baletowych
i absolwentow Wydziatu Teatru Tarica w Bytomiu Akademii Sztuk Teatralnych im. S. Wyspianskiego w Krakowie.
Dzieki programowi stazowemu zespo6t na ten moment liczy tgcznie 11 oséb, co przy dos¢ niskim rocznym budzecie,
stanowi imponujacy liczbe artystow.

Stworzytam koncepcje zespotu silnego, bardzo fizycznego ze wzgledu na pamie¢ miejsca — dawng kopalnie wegla
kamiennego KWK Rozbark. Z jednej strony jest to hotd oddany ciezkiej pracy gérnikow w podziemiach, z drugiej
proba odczarowania miejsca poprzez refleksje nad Swiadomoscig i fizycznoscig kazdego cztowieka. Nie tylko
tancerza. Istotne tak naprawde jest autentyczne przezywanie spektakli, ktére pokazujg rowniez trud i wysitek. Naszg
wizjg jest tworzyé oryginalne, niepowtarzalne spektakle, ktére charakteryzuje moc, energia, temperament,
bezkompromisowos$¢ i co wazniejsze, zaangazowanie kazdego artysty-tancerza-aktora, z ktérym byto i jest dane nam
pracowaé. Miejsce zdeterminowato koncepcje CIALA INDUSTRIALNEGO stworzong przeze mnie jeszcze w latach
2015-2018. Koncept ciata industrialnego zawiera w sobie wspomniane rozumienie fizycznosci, nawigzuje do
tozsamosci miejsca, ale silnie podkresla mozliwosci transformacyjne cztowieka poprzez ruch, co koresponduje
rowniez z tematem transformacji catego regionu. To wizja ciata rozpadajgcego sie, przekuwajgcego energie w ruch
ktory jest wypetniony ciezkoscig i sitg wyrazu, ktéra pozwala na wydobywanie indywidualnosci kazdego z nas. ,,Ciato
industrialne” nie jest nigdy do korca zdefiniowane, a raczej tworzy sie wraz z dyskusjg miedzy artystami i odbiorcami
sztuki, we wspdlnie dzielonej przestrzeni Bytomskiego Teatru Tarnca i Ruchu Rozbark. Temu wtasnie zagadnieniu
pragne poswiecic kolejne lata pracy artystyczne;j.

BYTOMSKI TEATR TANCA | RUCHU ROZBARK postuguije sie kategoriami tarica i teatru, w ktérych studium postaci
wytania sie z intelektualnego procesu, twdérczej fantazji i poprzez ztozong fizyczng prace ruchowa. Artysci w oparciu
o moje autorskie metody pracy z ciatem, wypracowujg otwartg strukture, tgczgcg materie ciata, stowa i eksploracje
przestrzeni. Jest to baza réwniez dla ich indywidualnych kreacji i poszukiwan w obszarze poczucia zespotowosci.
W spektaklach Teatru Rozbark nie dominuje ich forma taneczna, ale energia, pozostajgca na styku réznych, czasem
nieprzystajgcych do siebie form ruchu. Wazne jest wydobywanie nowych wizji funkcjonowania cztowieka poprzez
sztuke w przestrzeni dotknietej permanentng zmiang, dotyczgcg m.in. kontekstu spotecznego, swiatopogladu. Dzieki
temu pierwszoplanowy jest cel zwigzany z inspirowaniem i pobudzaniem widzéw do $miatych i pogtebionych
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refleksji na temat otaczajgcej nas rzeczywistosci. Rownolegle specyfika pracy artystycznej pozwala réwniez na
wpisywanie sie w aktualne potrzeby $rodowisk twodrczych — kreowanie ciekawych rozwigzan dramaturgicznych,
choreograficznych, poszukiwanie w obrebie dynamiki przestrzeni spektakli i rezyserii.

W przeciggu zaledwie 4 lat udato mi sie zbudowa¢ ogromny repertuar teatru Rozbark, w ktérym zrealizowano
ponad 20 premier. Jest to liczba wieksza od zaktadanego przeze mnie minimum programowego. Czas, na ktory
zostatam powotana jako dyrektorka wykorzystatam uczciwie i na miare mozliwosci, z petnym zaangazowaniem
i uwaznoscig na potrzeby sSrodowiska artystycznego, w tym sztuki tarica, samych pracownikéw teatru, spoteczenstwa

w skali lokalnej, regionalnej, ogélnopo

SPEKTAKLE 2019-2023

Iskiej i miedzynarodowej.

premiera: 25 pazdziernika 2019, Bytomski Teatr kreacja i wykonanie: Joanna Brodniak, Agnieszka Tarska, Katarzyna

Tanca i Ruchu Rozbark w Bytomiu w ramach Zioto, Kamil Bonczyk, tukasz Szleszynski i Alexey Torgunakov

projektu ,Obiekt Niemozliwy” dla miesiecznika muzyka: Dominik ,,Domix” Franusik
,Architektura Murator”

19EC20
Solo na cztery kaski i stracony czas premiera
eksperyment egoistyczny premiera

Polowanie na sarne

: 14 grudnia 2019, Klub Zak, Gdarsk

: wrzesieri 2020

premiera: 6 listopada 2020, Bytom, AST WTT, Teatr

Rozbark
T premiera: 8 grudnia 2020, Teatr Rozbark online
PROPAGANDA.ucielesnienie premiera na zywo: 19 marca 2021, Teatr Rozbark
GEMINI tryptyk i 26 lut 2021, Teatr Rozbark
remiera: 26 lutego , Teatr Rozbarl
ZLOTA MASKA 2022 : &
premiera: 26 wrzesnia 2021, Teatr Rozbark
POLICZALNI premiera warszawska: 30 wrzesnia 2021, Scena
ZLOTA MASKA 2022 Bruna 9, Centrum Teatru i Tarica w Warszawie
kooprodukcja z Teatrem Tanca Zawirowania
?
Czas Ryby? premiera: 20.11.2021, Teatr Rozbark
Panny z Przysztosci Premiera: 26.03.2021, Teatr Rozbark
szekspir : makieta Premiera: sierpien 2021, Festiwal Szekspirowski,
Gdarnisk
TERYTORIUM Premiera: 8.04.2022, Teatr Rozbark
Balance of democracy Premiera: 29.04.2022, Teatr Rozbark
Tribute to Premiera: 29.04.2022, Teatr Rozbark
Bestie Premiera: 1 pazdziernika 2022, Teatr Rozbark
DZIADOWISKO Premiera: 9 grudnia 2022, Teatr Rozbark
KULU KULU Premiera: 9 lutego 2023, Teatr Rozbark

FAST FOOT FOOLS / SZYBKONODZY

GLUPCY Premiera

®

: 23 czerwca 2023, Teatr Rozbark.

chor. Anna Piotrowska

kreacja i wykonanie: Magdalena Kowala, Natalia Murawska, Joanna
Wozna, Anna Zglenicka
rez. i chor. Anna Piotrowska

kreacja solowa Anna Piotrowska

Monodram wg koncepcji i w rez. Anny Piotrowskiej na Matgorzate
Kowalczyk

kreacja i wykonanie: Kamil Bonczyk, Joanna Brodniak, tukasz
Szleszynski, Dawid Tas, Katarzyna Zioto, Adam Zuber, Daniel Zych

rez. | chor. | rez. ANNA PIOTROWSKA
kreacja i wykonanie: Kamil Bonczyk, Joanna Brodniak, Anna
Piotrowska, Alexey Torgunakov, Katarzyna Zioto

chor. | rez. ANNA PIOTROWSKA

kreacja i wykonanie: Kamil Boriczyk, Joanna Brodniak, Stanistaw Bulder,
Ewa Noras, Alexey Torgunakov, Katarzyna Zioto

muzyka: Aleksandra Piotrowska / asystent: tukasz Szleszyriski

rez. i chor. Anna Piotrowska

kreacja i wykonanie: Kamil Boriczyk, Joanna Brodniak, Julia
Lewandowska, Anna Piotrowska, tukasz Szleszynski, Katarzyna Zioto,
Daniel Zych, video: Szymon Michlewicz-Sowa

Koncepcja, rez. Anna Piotrowska, kreacja i wykonanie: Kamil Boriczyk,
Julia Lewandowska, Anna Piotrowska, Daniel Zych

koncepcja: kolektyw dziewczynski blisko — Mira Marka/Anna Rogoz,
ruch: zespot aktorski,

muzyka: Karol Osman,

obsada: Kamil Bonczyk, Julia Lewandowska, Szymon Michlewicz-Sowa,
tukasz Szleszynski, Katarzyna Zioto, Daniel Zych.

Spektakl powstat dzieki wsparciu Festiwalu Szekspirowskiemu w
ramach programu SzekspirOFF Produkcje oraz Open Eyes Festival.
premiera: sierpien 2021, Festiwal Szekspirowski w Gdarsku.

Na podstawie: ,Poskromienia ztosnicy”, ,Hamleta”, Tytusa
Andronikusa” i ,Romeo i Julii” Williama Szekspira.

Koncepcja, choreografia: Anna Piotrowska, taricza: Joanna Brodniak,
Katarzyna Zioto

Koncepcja, choreografia: Anna Piotrowska, tancza: Kamil Bonczyk,
Daniel Zych

Koncepcja, choreografia: Anna Piotrowska, taricza: Kamil Bonczyk,
Joanna Brodniak, Julia Lewandowska, Anna Piotrowska, Alexey
Torgunakov, Katarzyna Zioto, Daniel Zych, (tukasz Szleszynski)
Koncepcja, rezyseria, dramaturgia, choreografia: Anna Piotrowska,
wykonanie: Kamil Bonczyk, Joanna Brodniak, Julia Lewandowska,
tukasz Szleszynski, Katarzyna Zioto, Daniel Zych. (astystentka Sabina
Letner).

koncepcja, rezyseria, dramaturgia: Anna Piotrowska; choregrafia: Anna
Piotrowska & Michait Zubkow, asystentura: Alexey Torgunakov
rezyseria, koncepcja, formy plastyczne: Filip Jaskiewicz,

choreografia i wykonanie: Aleksandra Kepiriska, Maria Lenczewska,
Sabina Letner, Aleksandra tuczak, Ewa Noras,

wspotpraca choreograficzna i konsultacje dramaturgiczne: Anna
Piotrowska, Daniel Zych, teksty: Filip Jaskiewicz, muzyka: Berenika
Wojnar.

koncepcja, rezyseria, dramaturgia, choreografia: Anna Piotrowska;
kreacja i wykonanie: Kamil Borczyk, Joanna Brodniak, Aleksandra
Kepiniska, Maria Lenczewska, Sabina Letner, Julia Lewandowska,
Aleksandra tuczak, Ewa Noras, Alexey Torgunakow, Katarzyna Zioto,
Daniel Zych.



Ramowy program dziatalnosci Teatru

MISJA - CEL

Bytomski Teatr Taica i Ruchu ROZBARK, jak sama nazwa mdwi, spaja w sobie pie¢ waznych elementéw — tgczy
i przenika dziedziny teatru, tafca i ruchu, bedac instytucjg miasta Bytomia, mieszczacg sie w dzielnicy Rozbark.
Najwiekszym atutem, ktéry pozwala rozwija¢ dziatalno$¢ teatru jest wyjgtkowy budynek Cechowni kopalni Rozbark,
ktory jest siedzibg instytucji. Ten szczegdlny zwigzek z miejscem podkresla przemianowanie nazwy sceny w 2022
roku na nazwe SCENA CECHOWNIA.

W 2019 r. doprecyzowatam misje i cel, ktdre podtrzymuje i chce nadal realizowac:
Misja: wydobywaé poktady: energetyczne, kreatywne, fizyczne, cielesne, Swiadomosciowe, poznawcze ludzi
zaangazowanych w zycie Teatru. Tworzy¢ i propagowadé sztuke tarica wspdtczesnego, wzbogacanego o rézne formy
teatralne i ruchowe.
Gtéwne narzedzia realizacji misji i osiggania celéw: zespdt pracownikdéw / myslenie integracyjne pomiedzy pionami
administracyjnym i artystycznym / powotanie zespotu artystycznego.
Gloéwne zadanie: akcentowac obecnosc teatru w Bytomiu.

Istotne jest, aby sztuka tanca przyblizana byta widzom poprzez rézne formy programowe od festiwali i rezydencji,
po programy edukacyjne i spoteczne, majace za zadanie animowac gitéwnie srodowisko lokalne, tworzac
jednoczesnie jedno z wazniejszych miejsc na tanecznej mapie Polski. Nie bedziemy zapominac i kontynuujemy mysl
BYTOMIA TANCZACEGO, w ktérym najwazniejsze jest przebudzenie energii i zmotywowanie do aktywnego
uczestnictwa w kulturze. Wazne w tym wzgledzie sg nastepujace aspekty:

1. Sztuka rodzi sie w kazdym z nas. Potrzebujemy autorytetow, ktére beda inspirowaé, pokazywac¢ mozliwosci
rozwoju. Najwazniejsza jest pasja, ktdra jest w kazdym z nas.

2. Poczatek wszystkiego jest w cztowieku. Budowanie spotecznosci zaczyna sie od potrzeby kazdego z osobna.

3. Teatr zaangazowany. Nie da sie wprowadzi¢ programu, bez wizji, bez autorytetu, ktéry staje sie naturalnym
liderem, przewodnikiem. W swojej wizji i przy warunkach, ktére sg realne w Bytomiu proponuje teatr
zaangazowany z silnym liderowaniem i silng afirmacja roli teatru i tworzenia wspdlnoty i zespotowosci na wielu
szczeblach. Zaangazowanie wynika z aktualnych kontekstéw kulturowych, spotecznych, edukacyjnych dla
tworczosci artystycznej, dbajac o przeptyw i wymiane tresci, ktore sg wigczane do dziatan twérczych w oparciu
o konteksty lokalne, narodowe, miedzynarodowe czy tez globalne.

4. Teatr Rozbark jest jednym z niewielu miejsc w Polsce, ktére sg dedykowane tancowi wspotczesnemu, teatrowi
tanca i ruchu. Teatr Rozbark wybrat wypowiedz artystyczng gtdwnie w oparciu o ruch i taniec, stagd formalna
nazwa Bytomski Teatr Taica i Ruchu ROZBARK. Przez to staje sie teatrem uniwersalnym, miedzynarodowym,
ktory poprzez Sztuke Tarica i Ruchu przekracza granice i bariery komunikacyjne.

5. TEATR JAKO INSTYTUCIA jest JEDYNYM teatrem w miescie. Jego rolg jest rowniez dawanie nadziei na zmiany.
Reaguje na rzeczywistos¢ poprzez otwartosé, wrazliwosé i artystyczng i edukacyjng wypowiedz. Szczegdlnie jest
to wazne w ramach Gminnego Programu Rewitalizacji. Bytom 2020+.

6. Gtownym filarem dziatalnosci BTTiR Rozbark jest produkcja i prezentacja nowych spektakli z pogranicza tanca,
ruchu i teatru. Spektakle tworzone sg w oparciu o potencjat kreatywny zespotu pod opieka artystyczng Anny
Piotrowskie;j.

7. REPERTUAR - PRIORYTETOWE SA REGULARNE GRANIA, ktére buduja systematyczno$¢ i przyzwyczajajg widza
do obecnosci Teatru w ich zyciu. Teatr ma by¢ zywy. Moda na Rozbark.

8. Przekraczajgc prog naszego teatru i ogdlnie kazdego teatru, wkracza sie w przestrzen innego Swiata, czasem
odrealnionego a czasem zywo dyskutujgcego z otaczajgcg nas rzeczywistoscig. Tutaj rodzi sie wszystko, powstaje
cos$ z niczego, a wtasciwie cos$ z mysli, serca i pracy.

9. Tak jak w zawodzie gornika najwazniejsza okazuje sie sprawna komunikacja, tak i w dziatalnosci teatru istotne
staje sie wzajemne korespondowanie réznych form aktywizacji poprzez ruch, ukierunkowane na réwnoczesng
realizacje réznorodnych celéw i potrzeb odbiorcow.

ZAtOZENIA PROGRAMOWE

Koncepcja programowa ma charakter ramowy, wyznacza kierunki dziatan. Najistotniejszym punktem wyjscia do
jej tworzenia sg dla mnie pytania: jak wspottworzyc¢ przestrzen teatralng i wcielac idee TEATRU, ktéry jest niezbedny
w zyciu lokalnej spotecznosci. Wierze, ze program dziatalnosci teatru bedzie rozwojowy i dynamiczny. Pragne
wykorzysta¢ dotychczasowe doswiadczenia pracy w Teatrze Rozbark, jak rowniez chce utrzymywac ukierunkowanie
na rozwoj sztuki tanca oraz tworzyé nowe programy uaktywniajgce widza. Biorgc pod uwage doswiadczenia zdobyte
jako kierowniczka zespotu artystycznego, pdzniej p.o. dyrektora i na koncu dyrektorka teatru Rozbark, wiem, ze
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nalezy przyjmowacé polityke kontynuacji wypracowanych przez lata relacji z wieloma instytucjami lokalnymi,
krajowymi i zagranicznymi. Deklaruje ciggto$¢ relacji, z nastawieniem ich wzmacniania poprzez tworzenie
indywidualnych programoéw. Zamiarem moim jest petne wykorzystanie potencjatu instytucji od samego poczatku
kadencji i réwnolegte prace nad nawigzaniem wspétpracy z organizacjami pozarzagdowymi, pozyskaniem funduszy na
realne projekty, ktére bedg wytyczng do repertuaru.

Warunkiem koniecznym realizacji w wiekszym wymiarze projektéw, spektakli jest obecnosé¢ zespotu
artystycznego. Fundamentalna jest zatem przestrzen na budowanie repertuaru w obrebie teatru tanca i ruchu,
teatru fizycznego, petnego energii i ekspresji, teatru wyobraini i budowania silnego zespotu artystycznego.
Zagadnieniem, ktdre chce zaproponowac artystom Teatru Rozbark jest pogtebienie badan nad koncepcja ,ciata
industrialnego”. Jest to odwazny krok, ktéry jest wynikiem zrozumienia i podjecia szerszych krokéw, wzgledem
miejsca, jakim jest Teatr Rozbark. Wazne jest, aby wprowadzi¢ wybrane spektakle w obieg eksploatacji. Pozwoli to
na petne wykorzystanie potencjatu instytucji od poczatku kadencji i rownolegte prace nad nawigzaniem wspotpracy
z organizacjami pozarzgdowymi, pozyskaniem funduszy na realne projekty, ktore bedg wytyczng do repertuaru.
Oczywiscie przewiduje tez realizacje 2 premier w kazdym sezonie artystycznym przez zespot i zaproszonych do
wspotpracy artystow. Kolejnym torem bedzie budowanie repertuaru dla mtodszej publicznosci (dzieci w wieku
przedszkolnym, szkolnym), jak i spektakle profilaktyczne o uzaleznieniach dla dzieci i mtodziezy (od +10), ktora
rowniez ma mie¢ swoj ,MALY TEATR”.

CIALO INDUSTRIALNE

TEATR ROZBARK (Bytomski Teatr Tanca i Ruchu Rozbark) to miejsce, ktére przez wiele lat organizowato zycie
mieszkancéw wokot pracy i gérniczych tradycji, wprowadzono nowe formy aktywnosci i funkcje, nowe konteksty
spoteczne i artystyczne. Krok poczyniony w strone przysztosci nie musi by¢ jednak zerwaniem z przesztoscia.
Proponowany program edukacyjno-artystyczny opiera sie na tym witasnie potencjale miejsca — nie zawsze
widocznym na pierwszy rzut oka, lecz bogatym i réznorodnym, odsytajagcym do wyobrazenia podziemnej struktury
kopalni. Cho¢ Kopalnia Rozbark zostata zamknieta w 2004 r., symbolika tego miejsca moze nadal inspirowa¢ do
organizowania nowej struktury pracy, opartej tym razem o dziatania fizyczne, artystyczne, rezydencyjce, spoteczne
i edukacyjne.

MODA NA ROZBARK - pragne odwaznie afirmowa¢ hasto, ktére bedzie popularyzowato nasz Teatr. Wiem, ze
zyskujemy juz duzg rozpoznawalnos¢, ale nadal trzeba pracowa¢ nad budowaniem publicznosci, zwtaszcza
w krajobrazie postpandemicznym i wojennym.

ROZBARK jako osrodek, ktory sam w sobie tworzy atrakcje kulturalna, turystyczna, edukacyjng, zwtaszcza dla
srodowisk lokalnych, ogdlnopolskich, jak i miedzynarodowych;

ROZBARK miejscem utozsamianym z szeroko pojetym tancem - laboratorium, miejsce warsztatow,
prezentacji, festiwali, otwartych zaje¢, programéw edukacyjnych i programodw artystycznych,
platforma polskich choreografow;

ROZBARK | nrzestrzen, ktdra przyciaga i integruje $rodowiska taneczne;

ROZBARK | miejscem integrujacym lokalne $rodowiska organizacji pozarzadowych, instytucji kultury i oérodkéw
spotecznych na poziomie artystycznym i arteterapii; wspottworzenie spektakli przy wspotpracy
z bytomskimi organizacjami pozarzagdowymi (spektakle tematyczne);

ROZBARK regularna oferta warsztatowa dla mito$nikéw tanca: taniec wspétczesny, joga-techniki relaksacyjne i
Swiadomosciowe, taniec klasyczny, improwizacja, kontakt improwizacja;

ROZBARK | iako partner w wielu ogdlnopolskich i miedzynarodowych przedsiewzieciach artystycznych, m.in.:
POLSKA PLATFORMA TANCA, INTERNATIONAL SOLO DUO DANCE FESTIVAL, POLSKA SIEC TANCA,
KONGRES TANCA i in.

GtOWNE CELE STRATEGICZNE

1. Prowadzenie dziatalnosci zgodnie ze statutem instytucji. Teatr jest instytucjg artystyczng, ktdra zgodnie
z ustawg o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej jest powotana do prowadzenia dziatalnosci
artystycznej z udziatem twodrcow i wykonawcow, a jej dziatalnos¢ organizowana jest w oparciu o sezony
artystyczne.

2. Upowszechnianie dziatalnosci BTTiR ROZBARK w kraju i za granica.




GtOWNE OSIAGNIECIA W ZARZADZANIU ANNY PIOTROWSKIEJ w latach 2019-2023

Sezon Sezon Sezon Sezon

2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023

p.o. dyrektora pandemiczny Czas Ryby? Zamki na piasku

Druga Zlota Maska 2022 — Nagroda Teatralna w Wojewédztwie Slaskim w kategorii CHOREOGRAFIA / RUCH SCENICZNY
za choreografie spektaklu ,,GEMINI tryptyk” oraz ,Policzalni” w Bytomskim Teatrze Tarnca i Ruchu Rozbark.

W 2023 r. nominacje do nagrody za choreografie w spektaklach: ,Bestie” i ,Panny z Przysztosci”.

Miedzynarodowy projekt partnerski — wspétpraca z niemieckg kompania ,body talk” i japoriska choreografka Yoshiko Waki.
Taki model wspotpracy uwazam za najtrafniejszy ze wzgledu na wysokos¢ budzetu teatru.

W ramach poszukiwan finansowych udato sie zorganizowac spektakl z mtodg rezyserka Mirg Marika, ktéra stworzyta spektakl
»,SZEKSPIR : MAKIETA”, nagrodzony na Festiwalu SZEKSPIR OFF w 2021 r.

Spektakl stworzyt w ramach dyplomu rezyserskiego na Akademii Sztuk Teatralnych, Wydziale Lalkarskim we Wroctawiu Filip
Jaskiewicz. Zrealizowat bajke dla dzieci pt.: ,KULU KULU”.

Wymiana choreograficzna z Miscolc Ballet z Wegier, wymiana artystyczna w postaci wystepdw. Spektakl ,GEMINI tryptyk”
zostat pokazany na Festiwalu HORIZONT w Miscolc na Wegrzech w kwietniu 2022 r.

W kwietniu 2023 zrealizowany zostat spektakl w wersji na wegierskich artystéow pt.: , Tribute to” do muzyki Maurice’a Ravela
pt.: Boléro.

Wypracowanie programéw wymiany mysli choreograficznej (badania CECHA TANCA).

e

Teatr Rozbark — partnerem Polskiej Sieci Tarica. W ramach sieci goscimy spektakle z Polski i jako zespdt jesteSmy zapraszani

z naszymi spektaklami.

Zatozenia programowe dotyczyty organizacji festiwalu dla mtodych teatréw tarica. Udato sie zdoby¢ fundusze

i zorganizowa¢ wydarzenie pt.: Inicjatywa Slaska INTENc/sE, czyli lokalne $wieto tarica, ktdrego celem jest obserwacja,

promocja i wspieranie najciekawszych zjawisk na niezaleznej scenie $lgskiego teatru tanca. Cztery intensywne dni spektakli

niezaleznych grup artystycznych i teatréw tanca z wojewddztwa slaskiego, spektakle goscinne oraz rozmowy o tancu, czyli

otwarte dyskusje pomiedzy wystepujacymi artystami i twdrcami, goscinnymi ekspertami a widzami.

Wydarzenie otworzyt miedzynarodowy gos¢ — Miscolc Ballet, spektakl Forbidden Paths w choreografii amerykariskiego twércy

Garretta Smitha.

Teatr OdRuchu z Tychéw, Zokinazoli z Zabrza, Gliwicki Teatr Tarca, zesp6t Poruszenie z Siemianowic Slqskich oraz Teatr Tanca

The Hoofers z Katowic — czyli przekrdj wytonionych w konkursie najlepszych propozycji teatralnego srodowiska niezaleznego

na Slasku. Na zamkniecie zaprezentowano spektakl Nazwisko w rezyserii Pauliny Prokopiuk.

OTWARTE DYSKUSJE: ARTYSCI W PODROZY | JOANNA CHITRUSZKO, ADAM KAMINSKI.

*Dofinansowano ze srodkéw Ministra Kultury, Dziedzictwa Narodowego i Sportu pochodzgcych z Funduszu Promocji Kultury w

ramach programu ,Taniec”, realizowanego przez Narodowy Instytut Muzyki i Tanca.

@ Co roku organizujemy wraz z Fundacja Rozwoju Tanca_eferte ogdlnopolskie eliminacje do Solo Duo Dance Festival
N (miedzynarodowego festiwalu dajgcego szanse mtodym tancerzom i choreografom zaprezentowac sie w Budapeszcie w finale).

2023 rok przynidst organizacje 24. finatu miedzynarodowej edycji, goszczac artystéw m.in. z Niemiec, Korei Ptd., Brazylii, Grecji,

USA, Rumunii, Wtoch, Wegier i Polski. Festiwal jest ogromnym zrédtem wiedzy o sztuce choreografii.

Wzmocnienie dziatalnosci Integracyjnego Teatru Tarica INTEGRA. Wprowadzenie warsztatow z dziedzin tarica terapeutycznego,

integracyjnego, réznych metod terapii ruchem i podobnych. Organizacja konferencji dot. sztuki oséb niepetnosprawnych.

(w sezonie 2019/2020 udana wspdtpraca z Ambasada Amerykanska w Krakowie, INTEGRA wzigta udziat w projekcie

wymiany artystow amerykanskich i polskich ,REVolutions Dance”. Wazny projekt ,Taniec i Niepetnosprawnosc:

przekraczanie granic” organizowanego przez British Council Polskai Instytut Muzyki i Tanca). Integracyjny Teatr

Tanca INTEGRA nawigzat wspotprace z wegierska grupg taneczng Gordulé Tanccsoport, ktora ze swoimi pokazami dwukrotnie

goscita w Teatrze Rozbark.

Dzieki Konsulatowi Generalnemu Standéw Zjednoczonych w Krakowie, w Bytomskim Teatrze Tarica i Ruchu Rozbark odbylty sie

28.11.2019 roku warsztaty dla Integry przeprowadzone przez amerykariska grupe Revolutions Dance. Natomiast 29.11.2019

Integra zaprezentowata swoj spektakl OdnaleZ¢ siebie w Hali Cracovii- Centrum Sportu Oséb Niepetnosprawnych w Krakowie,

na ktéry zostata zaproszona przez Revolutions Dance.

Nagrody:

Rok 2017 — | miejsce w kategorii bez Barier-Dorosli VI Festiwal Matych Form Artystycznych za spektakl Inni.

Rok 2018 — | miejsce w kategorii bez Barier-Dorosli VIl Festiwal Matych Form Artystycznych za spektakl Nie ograniczaj mnie.

Rok 2019 — I miejsce w kategorii bez Barier-Dorosli VIII Festiwal Matych Form Artystycznych za spektakl OdnaleZé siebie.

Rok 2020 — MUZA 2020 Nagroda Prezydenta Bytomia w dziedzinie kultury dla twérczyrn Teatru INTEGRA: Eweliny Dehn

i Beaty Grzelak-Szwedy.

INTEGRA nagrodzona na Festiwalu Amatorskiego Ruchu Artystycznego w Chorzowie. Jury w sktadzie: Agnieszka Radzikowska,

Danuta Schlette, Katarzyna Aleksander-Kmie¢, Agata Sliwa oraz Dariusz Mitkowski przyznato | miejsce za spektakl ,Miedzy

nami”, w kategorii: Bez Barier — Doro$li. Praca catego zespotu zostata kolejny raz doceniona.

Wspotpraca z organizacjami i instytucjami spoteczno-kulturalnymi w realizacji wspdlnych przedsiewzieé, odnoszacych sie do

dziatalnosci tanecznej i teatralno-tanecznej oraz edukacji kulturalnej w zakresie tarica (przyktadem wspétpraca z Fundacja

Wielki Cztowiek — bytomska premiera spektaklu na podstawie ,,Balladyny” Juliusza Stowackiego pt.: ,,Czy mnie kochacie” —

odbyty sie grania dla szkét i dla Poktadéw Kultury wraz z prelekcjami).

Wspodtpraca z Muzeum Gdérnoslaskim, Grupg THE KRASNALS, dziatania w ramach ROKU SCHULZA, wystawa: ,,Schulz wg The

Krasnals: IGNORABIMUS. By nikt nie porywat sie na odgadywanie zamiarow boskich”.

Bramy Dialogu REPUBLIKA MARZEN, performance pod patronatem Senator RP Pani Haliny Biedy.
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Wspdtpraca z Zespotem Piesni i Tarica SLASK w realizacji spektaklu ,Dziadowisko”, ktdry otrzymat kwalifikacje do konkursu
teatralnego ,Klasyka Zywa”.

Eksploatacja repertuaru Bytomskiego Teatru Tarica i Ruchu Rozbark oraz wspétpraca z jego twércami.

Tworzenie repertuaru statego i goscinnego — prdba regularnych gran (raz w tygodniu), ktdére sa priorytetowe w dziatalnosci
statutowej Teatru —scena prezentacji sceny tafica wspotczesnego.

Prowadzenie dziatalnosci badawczej teatru — poprzez gromadzenie, dokumentowanie i udostepnianie materiatéw zwigzanych
z dziatalnoscig Teatru, projekty z zakresu krytyki tanecznej.

Tworzenie spektakli i produkcji teatralno-tanecznych na bazie wspdtpracy z polskimi i zagranicznymi artystami (w ramach
mozliwosci finansowych), ale - co wazniejsze - stworzenie platformy dla mtodych twdrcow (rezyseréw, choreograféw,
filmowcdw), ktdérzy zdobeda przestrzen dla konfrontacji swojego talentu i wrazliwosci (pod opieka artystyczng dyrektora)
z profesjonalnym zespotem.

Powotanie obserwatorium krytycznego — platformy badawczej, zrzeszajacej krytykdéw i badaczy tanca oraz praktykow,
zainteresowanych obserwowaniem dziatarh Bytomskiego Teatru i Ruchu Rozbark. Wspieranie podejmowanych przez teatr
dziatan poprzez obserwacje: aspektéw polskiej tradycji tanecznej w pracy artystycznej, dziatan edukacyjnych, festiwali i innych.
Wspotpraca z Anng Dudg — koordynatorka ds. literackich w Teatrze Rozbark.

Tworzenie statych elementéw programowych z zakresu edukacji, rozwoju artystycznego, budzenia potencjatu ludzkiego.

Akademia Sztuk Teatralnych im. Stanistawa Wyspianskiego, Wydziat Teatru Tarica w Bytomiu — realny program wspotpracy.
Teatr przestrzenig zawodowg dla studentéw. Granie dyploméw (Flying Fish, Mokosz, Do jutra, do jutra...) najlepszych
egzaminow, najciekawszych projektow w ramach Laboratorium Innowacji Twoérczych (w 2019 pojawit sie projekt badawczy
,Gtebia swiatta” pod kier. Pawta Murlika i dr Sylwii Hefczynskiej-Lewandowskiej), dyploméw. W 2020 zaproponowatam
Eksperymentalng Scene Studenckq (XSS), ktéra ma za zadanie motywowac i pobudza¢ kreatywno$¢ studentéw i tworzyé im
realne mozliwosci konfrontacji z widzem.

(link do dokumentaciji: https://www.youtube.com/watch?v=5j0EvfM5QAU&t=1s)

Rap, teatr, taniec i tradycyjny $piew ludowy z Zywiecczyzny wszystko to taczy w sobie projekt ,Zarapuj mnie Slunsk”. Fundacja
Zywego Stowa Skaczacy Ston z Zabrza we wspétpracy z Teatrem Rozbark, od wrzeénia do listopada 2021 roku, realizowat
warsztaty artystyczne pod tytutem ,Zarapuj mnie Slunsk”, na ktére zaproszono wychowanki Mtodziezowego Osrodka
Wychowawczego w Radzionkowie. Zajecia prowadzili tancerze-stazysci Bytomskiego Teatru Tarica Rozbark (absolwenci WTT
AST w Bytomiu). Celem projektu byto stworzenie przestrzeni, w ktérej dziewczyny z Mtodziezowego Osrodka Wychowawczego
w Radzionkowie mogty opowiedzie¢ swojg historie. Projekt powstat we wspdtpracy z grupa teatralng ,Teatr po pracy”
w Lublificu oraz Grupg Spiewacza Magurzanie, przy Zespole Regionalnym Magurzanie z todygowic. Rezultatem ponad 2-
miesiecznych warsztatow artystycznych byt teledysk, ktéry udato nam sie stworzy¢ dzieki partnerom projektu, ich otwartosci
i zaangazowaniu. Edukacja przez sztuke oraz pokazanie dziewczynom réznorodnosci Srodkdw wyrazu poprzez cykl warsztatéw,
w jakich uczestniczyly: warsztaty teatralne z ,Teatrem po pracy” z Lublifica, warsztaty tarca i $piewu ludowego dzieki Grupie
Spiewaczej Magurzanie z todygowic czy cykl zaje¢ z mtodymi artystami, utwierdzity nas w stusznoéci podjetego tematu oraz
o potrzebie resocjalizacji przez kontakt ze sztuka i dziedzictwem kulturowym wojewddztwa $laskiego. Kostiumy do teledysku
uszyli uczniowie klas technik przemystu mody z Zespotu Szkét Ekonomiczno-Administracyjnych i Ogdlnoksztatcacych w Bytomiu,
a materiat ufundowata firma MM Handmade z Bytomia.

Partnerami Fundacji Zywego Stowa Skaczacy Ston w realizacji projektu byli: Bytomski Teatr Tarica i Ruchu Rozbark w Bytomiu,
Mtodziezowy Oérodek Wychowawczy w Radzionkowie, Miejskie Centrum Kultury w Zywcu, Miejski Dom Kultury w Lublifcu,
Uczniowie klas technik przemystu mody z bytomskiego Zespotu Szkét Administracyjno-Ekonomicznych i Ogdélnoksztatcacych.
Projekt wspdtfinansowany ze $rodkéw Wojewddztwa Slgskiego. Dofinansowano ze srodkéw Programu Fundusz Inicjatyw
Obywatelskich NOWEFIO na lata 2021-2030.

MUZA 2022. Nagroda za osiggniecia twdrcze i upowszechnianie kultury dla Pawta Murlika, ktéry od samego poczatku zwigzany
jest z Teatrem Rozbark. Rezyser o$wietlenia, realizator obrazu i dZwigku, technik sceny.

KLASA PATRONACKA (Il LO Bytom) https://teatrrozbark.pl/klasy-patronackie-teatralne/

Rozbark Radio — podcast poswiecony m.in. $lgskim opowiesciom. Jest to wielowymiarowa platforma wyrazu, odwotujaca sie do
zagadnien doswiadczenia $lgska i $lgskosci: poprzez stowo i wyobraznie, wzbogacona o aspekty szeroko pojetej cielesnosci
potaczonej z imersjg dZzwigekowa. Jest to specyficzny rodzaj stuchowiska, gdzie mozna zanurzy¢ sie w przestrzers odkry¢ czegos,
co zostato przysypane przez piaski czasu. Czym jest samotne drzewo, ktére wyrosto na ,hotdzie”? Ta ,gruba”, ktéra wybija sie w
$laskim krajobrazie niczym Gaja zatrzymana w bezruchu? Koncepcja: Anna Piotrowska, Daniel Zych / prowadzenie i realizacja:
Daniel Zych.

https://teatrrozbark.pl/rozbark-radio/

Studio Rozbark — program inwestowania w sprzet audiowizualny, zakupiony dzieki programowi Infrastruktura MKiDN.
W ramach Studio Rozbark zostaty zrealizowane takie filmy jak: ,Taki taniec”, ,Solar identity”, ,,Apocaliptic trial”, ,Zarapuj mnie
Slunsk”, film stypendialny pt.: ,Z muzyka i taicem przez Bytom” | w rezyserii Alexeya Torgunakova/

Teren Tanca — program tworzenia rynku pracy dla zawodowych tancerzy — realizowany w ramach programu specjalnego
Powiatowego Urzedu Pracy w Bytomiu, dzieki ktéremu mozemy rozwijac zespot artystyczny (dwie edycje)

Poktady Kultury (wspdtpraca) https://teatrrozbark.pl/poklady-kultury/

Programy — rezydencje: Szymon Michlewicz - Sowa spektakl Kanarki | Jakub Margosik - spektakl Karaluchy | Mira Marka i Anna
Rogoz - szekspir : makieta | Tati lemesheva, Maria Lozova - art (out) of home |Filip Jaskiewicz, Kulu Kulu — bajka dla dzieci, w
ramach wspotpracy z AST WA we Wroctawiu

Ciato industrialne (konkurs plastyczny), dzieki ktéremu nadestane prace plastyczne zostaty przeskalowane i wymalowane
na $cianach Teatru Rozbark.

Regularny program LATO W TEATRZE | FERIE W TEATRZE.

Wspieranie projektéw stypendialnych Prezydenta Miasta Bytomia. Sypendia zrealizowane u nas m.in. przez: Alexey
Torgunakov, Marlena Hermanowicz, Julia Lewandowska, tukasz Szleszyriski, Joanna Brodniak.

Zainicjowanie wspodlnego dziatania w instytucjach kultury, koordynacja produkcji trailera promujgcego bytomska kulture
»,madeinbytom”.

Rozwiniecie projektu ,,madeinbytom” jako wspdlnej platformy wymiany informacji kulturalnej dla widzéw.


https://teatrrozbark.pl/klasy-patronackie-teatralne/
https://teatrrozbark.pl/rozbark-radio/
https://teatrrozbark.pl/poklady-kultury/

ﬂ Zmiana wizerunku Teatru Rozbark, zmiana pogtebia proces myslenia o specyfice miejsca i siega po nowoczesne formy graficzne,
A

ktdre sa bardziej czytelne.

Stary logotyp

Nowy logotyp
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TEATR rozbark

Dwa pierwsze sezony p.o. dyrektora i pierwszy z wytonionego konkursu - to lata zmian przestrzeni, czas pandemii,
zamkniecia teatru, zarzadzanie pokojami goscinnymi, przeznaczonymi na izolatorium dla Szpitala i dla Urzedu
Miejskiego w Bytomiu. Dodatkowo od czasu wojny w Ukrainie nasze pokoje goscinne stuzg za dom dla uchodzczyn
z dzie¢mi z Ukrainy.

ﬂ Remonty (foyer, kawiarnia, rezyserka swiatta i dZwieku, sala widowiskowa, backstage, studia, garderoby), zakup
N sprzetu (technika, kawiarnia)

Zatozenie systemu informatycznego
Uporzadkowanie dokumentéw zarzadzanych obiektéw
Zainicjowanie wspolnego dziatania w instytucjach kultury, koordynacja produkc;ji trailera promujgcego bytomska

kulture ,,madeinbytom”.
Rozwiniecie projektu ,madeinbytom” jako wspdinej platformy wymiany informacji kulturalnej dla widzéw

PRIORYTETY | MARZENIA

® Zwiekszenie budzetu na dziatalno$¢ Bytomskiego Teatru Tarica i Ruchu Rozbark

z dotacji 2 100 000 na przynajmniej 2 500 000 PLN rocznie.

Stworzenie budzetu na dziatalnos¢ artystyczna.

Budzet na wzmocnienie dziatan promocyjnych, uwzgledniajac 10-lecie Teatru Rozbark (sezon 2023-
2024) i 770-lecie Bytomia.

Uruchomienie kawiarni.

Wybudowanie nowej przestrzeni — pawilonu — przestronnych studiéw tanecznych i uniwersalnej
przestrzeni performatywno-wystawiennicze;j.

Znalezienie funduszy na profesjonalne rolety w oknach Cechowni.

Osuszenie fundamentéw.

Mozliwos¢ zwiekszenia zatrudnienia do 30 osdb.

Wzmocnienie i popularyzacja tarica przez programy edukacyjne, w tym dla dzieci, mfodziezy,
dorostych i senioréw.

Wzmocnienie oferty dla dzieci wraz z opiekunami.

Biezgce remonty zwigzane z eksploatacjg obiektdw, w tym pokoi goscinnych.

Wzmacnianie relacji partnerskich gtéwnie z Centrum Wspinaczkowym Bytom-Rozbark SKARPA.
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KOPALNIA PROJEKTOW ARTYSTYCZNYCH, EDUKACYJNYCH, KULTURALNYCH

Dla rozwijania nowych funkcji teatru, wazne staje sie rozpoznanie i oswojenie tego, co zapisane w
doswiadczeniu obcowania z otaczajgcg nas przestrzenig zyciowg, w pamieci zdarzen, ludzi i miejsc. Proponowany
program edukacyjno-artystyczny opiera sie na tym wtasnie potencjale miejsca — nie zawsze widocznym na pierwszy
rzut oka, lecz bogatym i réznorodnym, odsytajgcym do wyobrazenia podziemnej struktury kopalni. Cho¢ Kopalnia
Rozbark zostata zamknieta w 2004 r., symbolika tego miejsca moze nadal inspirowa¢ do organizowania nowej
struktury pracy, opartej tym razem o dziatania fizyczne, artystyczne, spoteczne i edukacyjne.
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Sezon Sezon Sezon

2023-2024 2024-2025 2025-2026
CIA£O INDUSTRIALNE CIALO INDUSTRIALNE CIALO INDUSTRIALNE
RESEARCH RYTUAL SWIETO

10 LAT TEATRU ROZBARK 11 LAT TEATRU ROZBARK 12 LAT TEATRU ROZBARK

FUNKCJE

TOZSAMOSCIOWA _ g, 4owania tozsamosci kulturowej samej instytucji, tj. Teatru Rozbark. Nalezy pamietac, iz teatr tworzg

ludzie, ich pasje, doswiadczenie i energia. Tylko cztowiek moze spotkac i zrozumie¢ drugiego cztowieka.

REPREZENTACYINA _ wizytdwka miasta Bytom na lokalnych, polskich i miedzynarodowych rynkach.

UPOWSZECHNIAJACA SZTUKE, ARTYSTYCZNA | EDUKACYJNA

- Dziatalnos$¢ zespotu artystyczno-kreatywnego ma przede wszystkim na celu
wielopoziomowe dziatanie w kontekscie samorozwoju artystow zebranych w zespét, poprzez otwarcie na projekty
spoteczne, spotkania z innymi artystami, nie tylko z dziedziny samego tanca (sztuki performatywne, muzycy-
designerzy, kompozytorzy, artysci wizualni, filmowcy etc.). Wytyczanie wtasnego kierunku dla teatru tanca, jak
i szerzej rozumianego tanca wspdtczesnego. Otwartos¢ na poszukiwania i che¢ stworzenia unikatowego miejsca,
o oryginalnym jezyku twodrczym. Dbato$¢ o wizerunek tafica oznacza nie tylko dbato$¢ o wyrazistosé,
komunikatywnos¢ i upowszechnianie efektéw dziatan teatru, ale réwniez wspieranie Srodowiska tanecznego,
stwarzanie warunkéw do pracy tworczej, jak i poszerzanie spotecznosci tarica o nowe kregi odbiorcéw — widzow,
uczestnikdw warsztatow i projektow spotecznych, krytykéw i badaczy tanca, itd.

GLOWNE CELE STRATEGICZNE:

1. Prowadzenie dziatalnosci zgodnie ze statutem instytucji. Teatr jest instytucjg artystyczna, ktéra zgodnie
zustawa o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej jest powotana do prowadzenia
dziatalnosci artystycznej z udziatem tworcow i wykonawcow, a jej dziatalnosé organizowana jest
W oparciu o sezony artystyczne.

2. Upowszechnianie dziatalnos$ci BTTiR ROZBARK w kraju i za granica.

SEZON 2023-2024 eksploatacja spektakli repertuarowych, 2 premiery, bajka, pokazy mistrzowskie;
SEZON 2024-2025 eksploatacja spektakli repertuarowych, 2 premiery, bajka, pokazy mistrzowskie;
SEZON 2026-2027 eksploatacja spektakli repertuarowych, 2 premiery, bajka, pokazy mistrzowskie.

3. Spektakle Teatru bede tworzy¢ jako choreograf ja i cztonkowie zespotu artystycznego oraz zaproszeni
choreografowie m.in. w ramach Zamdwien choreograficznych (NIMiT). Niestety przez wszystkie lata ani razu nie
otrzymaliSmy dotacji z wyzej wspomnianego programu.

4. Kolejnym pomystem jest ogtaszanie konkursu dla mtodych choreograféw, ktérzy beda mieli okazje pracowac
z zawodowym zespotem.

5.  Wymiana choreograficzna z Miscolc Ballet z Wegier, poszukiwanie wspdtpracy w sformalizowanych strukturach
teatru tanca i wymiana artystyczna.

6. Wypracowanie programéw wymiany myéli choreograficznej (badanie CECHY TANCA) wéréd teatréw
instytucjonalnych i in. (préba stworzenia sieci choreograféw na przyktadzie Polskiej Sieci Tanca).

7. Planuje eksploatowac spektakle z biezgcego repertuaru: wspomniane wyzej w tabeli.

8. Organizacja festiwali i warsztatdw zwigzanych z twodrczoscig taneczng (wspodtczesng i baletowg) oraz
choreograficzng, w tym stworzenie FESTIWALU DLA MtODYCH TEATROW TANCA kategoria: dzieciecy teatr
tanca i mtodziezowy teatr tanca (nie ma takiej oferty w skali kraju), kontynuacja Solo Duo Dance Festival
(miedzynarodowego festiwalu dajgcego szanse mtodym tancerzom i choreografom zaprezentowaé sie
w Budapeszcie w finale).

9. Wspodtpraca z organizacjami i instytucjami spoteczno-kulturalnymi w realizacji wspdlnych przedsiewzied,
odnoszacych sie do dziatalnosci tanecznej i teatralno-tanecznej oraz edukacji kulturalnej w zakresie tanca.

10. Ekspolatacja repertuaru Bytomskiego Teatru Tarca i Ruchu Rozbark oraz wspétpracy z jego twdrcami.
Tworzenie repertuaru — regularne grania (raz w tygodniu), ktore sg priorytetowe w dziatalnosci statutowej
Teatru —scena prezentacji sceny tanca wspotczesnego.



11.
12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,
25.

Realizacja spektakli w rezyserii i choreografii Anny Piotrowskiej (1-2 premiery rocznie).

Prowadzenie dziatalnosci badawczej teatru — poprzez gromadzenie, dokumentowanie i udostepnianie
materiatéw zwigzanych z dziatalnoscia Teatru, projekty z zakresu krytyki taneczne;j.

Tworzenie spektakli i produkcji teatralno-tanecznych na bazie wspétpracy z polskimi i zagranicznymi artystami
(w ramach mozliwosci finansowych), ale - co wazniejsze - stworzenie platformy dla mtodych twdrcow
(rezyseréw, choreografow, filmowcow), ktérzy zdobeda przestrzen dla konfrontacji swojego talentu
i wrazliwosci (pod opieka artystyczng dyrektora) z profesjonalnym zespotem. Wytonienie rezydencyjnych gosci
Teatru powinno odbywac sie na zasadzie konkursu.

Nie ma w miescie Bytom cotygodniowej oferty dla dzieciakdw, w zwigzku, chciatabym zbudowac repertuar dla
dzieci. Teatralne poranki dla dzieciakéw (oferta repertuarowa), z nastawieniem, ze sg to bajki dla kazdego
i w kazdym wieku.

Stworzenie statych elementow programowych z zakresu edukacji, rozwoju artystycznego, budzenia
potencjatu ludzkiego, tj: MeTeR miedzypokoleniowy teatr ruchu , zajecia familijne, serio - TEATR DLA
SENIOROW, program Klatka schodowa (Rozbark), PUSTOSTANY (program spoteczny o charakterze site-
specific), SCENA MIASTA.

Powotanie Obserwatorium krytycznego — platformy badawczej, zrzeszajgcej krytykdw i badaczy tanca oraz
praktykéw, zainteresowanych obserwowaniem dziatan teatru. Wspieranie podejmowanych przez teatr dziatan
poprzez obserwacje: aspektdw polskiej tradycji tanecznej w pracy artystycznej, dziatah edukacyjnych, festiwali i
innych. Efektem dziatania Obserwatorium bedg mniejsze projekty animacyjne, prowadzenie
blogéw internetowych, gazet festiwalowych, wspotpraca z redakcjami pism zwigzanych z krytyka tanca, jak
rowniez spotkan pospektaklowych. Istotnym efektem tych prac ma by¢é w zamierzeniu poszerzanie jezyka
dokumentujgcego taniec, jak rowniez docieranie z informacjg o dziataniach teatru réwniez do odbiorcéw-
czytelnikow.

LABORATORIUM - prowadzenie dziatalnosci laboratoryjnej w oparciu o wspotprace z choreografami polskimi
i zagranicznymi, ktorzy beda pracowac z zespotem w krotkich sesjach i pokazywac efekty pracy.
ROZBARK:REZYDENCIJE (artystyczny program wspierajacy rozwéj mtodych artystow. Konkurs dla mtodych
choreograféw, ktérzy bedg mogli w drodze konkursu i wskazanie przez artystow (dyrekcje i zespdt) zrealizowad
spektakl (nie spotkatam sie jeszcze z takg formutg, ktdéra staje sie platformg rozwojowg mtodych
choreograféw).

Budowanie sieci wspdtpracy, na przyktadzie Polskiej Sieci Tanca, czy programéw oferowanych przez Instytut
Muzyki i Taica, tj. m.in.: Scena dla Tarca, Scena Tanca Studio.

Poszukiwanie nowych partnerdw, tj. instytucji i organizacji, ktére beda wspdéttworzyty nowe programy
artystyczno-edukacyjno-spoteczne wraz z BTTiR ROZBARK.

Realizacja matych projektow (solowki, duety) przez wszystkich cztonkdow zespotu na podsumowanie
sezonu/otwarcie nastepnego. Dziatanie ma na celu stworzy¢ dodatkowg, indywidualng przestrzen prezentacji
umiejetnosci i zainteresowan tworczych aktoréw- tancerzy, ukazanie ich indywidualnych preferencji
artystycznych szerszej publicznosci. Jest to rowniez w zamysle impuls do naturalnej wymiany doswiadczen
i aktualnego punktu pracy artystycznej miedzy cztonkami zespotu, a takze miedzy zespotem a dyrektorem
teatru.

Let’s balet — wspotpraca artystyczno-edukacyjna dla uczniow Ogdlnoksztatcgcej Szkoty Baletowej im. Ludomira
Rozyckiego.

AST WTT - realny program wspotpracy. Teatr przestrzenia zawodowg dla studentéw. Granie najlepszych
egzamindw, najciekawszych projektow w ramach Laboratorium Innowacji Twérczych, dyplomow.

Kontynuacja sprawdzonych programéw, ktdre otrzymaty dofinansowanie z MKiDN.

Programy badawcze Bytomskiego Teatru Tanca i Ruchu Rozbark:

L Interdyscyplinarne Centrum Badarn nad Ruchem - Wspétpraca teatru z Uniwersytetem Slaskim oraz innymi uczelniami

w wojewddztwie Slgskim. Centrum na na celu integracje srodowisk praktykow z réznych obszaréw tanca i ruchu oraz
badaczy reprezentujacych rézne dyscypliny wiedzy. Wychodzac z zatozenia, iz taniec powigzany jest z niemal kazda sferg
zycia, dziatalno$¢ centrum nie bedzie koncentrowac sie wytgcznie na aspekcie artystycznym, ale ma stuzy¢ rozwojowi
refleksji spotecznej, filozoficznej, psychologicznej, itd. Wspdlne dziatania (m.in. seminaria, warsztaty, wykfady,
konferencje, publikacje), majg na celu zwiekszy¢ widocznos$¢ tanca w Srodowisku akademickim, jak réwniez umozliwié
rozwdj badawczy wszystkim osobom zainteresowanym podjeciem dziatarn w centrum.

z Cykle warsztatow - to cykliczne spotkania warsztatowe poswiecone réznym formom odbioru i interpretacji taiica, jak réwniez

metodom upowszechniania dziatalnosci tanecznej. Warsztaty bedg odbywaty sie w kilkudniowych sesjach przez caty sezon
i dotyczy¢ bedg réznych aspektéw dziatan: krytyki tanca (dla oséb piszacych o tancu lub chcacych rozpoczaé przygode
dziennikarskg), dokumentacji tanca (dla pracownikdw instytucji), realizacji filmu tanecznego (dla filmowcéw,
producentow), rezyserii oswietlenia (dla technikow i rezyserow Swiatta), realizacji muzyki w spektaklu ruchowym (dla
muzykdw i realizatoréw dzwieku). Cykl ma zadanie zbudowac szeroko zakrojong spotecznos¢ zainteresowang taricem jako
obiektem refleksji, artystycznego eksperymentu lub tworzywem dla doskonalenia swych umiejetnosci w innych
dziedzinach. Do kazdej odstony zaproszeni zostang specjalisci w danej dziedzinie.



> akcje wychodzace w miasto - wspétpraca z WTT w Bytomiu PWST w Krakowie oraz innymi instytucjami, organizacjami

pozarzadowymi z wojewddztwa - program réznorodnych dziatan (m.in. akcje spoteczne, seminaria, spotkania) powstatych
z mysla o absolwentach szkét artystycznych z regionu i stworzeniu dla nich platformy komunikacji z szeroko rozumiang
dziatalnoscig spoteczng i kulturalng regionu. Celem projektu jest umozliwienie studentom realizacji niewielkich dziatan we
wspotpracy z réznymi instytucjami i organizacjami pozarzagdowymi w regionie - dziatania majg miec¢ charakter spoteczny,
edukacyjny lub wptywaé na zachecanie mieszkaricéw wojewddztwa do zainteresowania sie taricem. ldea projektu wynika
z potrzeby komunikowania przestrzeni edukacji artystycznej, czesto postrzeganej jako hermetyczna, z przestrzenia
spoteczng. Gtownym efektem projektéw majg by¢ spotkania mtodych artystdw z lokalng spotecznoscia, sprawdzanie
mozliwosci prezentacji swojej pracy artystycznej w réznych przestrzeniach spotecznych.

4 Projekt taniec w szkole — program edukacyjny skierowany do nauczycieli szkolnych, umozliwiajgcy wszechstronny rozwaj
na linii teatr-szkota. Oznacza on w pierwszej kolejnosci ksztattowanie nawyku uczestnictwa w wydarzeniach kulturalnych
dedykowanych tancowi poprzez regularng organizacje pokazow spektakli dla lokalnych szkét oraz prelekcji i wyktadéw
tematycznych. Nastepnie jest to rozwdj kompetencji kadry szkolnej w zakresie podstawowej wiedzy dotyczacej widowiska
tanecznego poprzez serie warsztatow i szkolen praktycznych i teoretycznych oraz rozwdj kompetencji uczniow do odbioru
tanca. Istotnym aspektem edukacyjnym ma by¢é promowanie poprzez wiedze o taricu nowoczesnych modeli edukacji
opartych o somatyczne doswiadczanie i Swiadomos¢ ciata w procesie ksztatcenia. Do realizacji projektu zaproszeni
zostang specjalisci z zakresu edukacji tanecznej oraz edukacji szkolnej. Celem projektu zas, objecie nim jak najwiekszg
liczbe nauczycieli z catego wojewddztwa. Waznym elementem dziatania jest wiec budowanie statej i dtugofalowo
funkcjonujacej sieci wspoétpracy ze szkotami i nauczycielami z regionu.

> Obserwatorium Krytyczne - stata grupa osob zainteresowanych badawczym aspektem tanca, realizujgca aktywnosci
w zwigzku z wszystkimi wydarzeniami teatru, m.in. uczestniczac w warsztatach, prébach do spektakli, dziataniach
edukacyjnych, itd. Celem obserwatorium jest wymiana mysli, doskonalenie warsztatu obserwacji ruchu i tanca, rozwijanie
wtasnych sciezek badawczych dzieki swobodzie i otwartosci na forme realizowania OK, jak rowniez biezgce wspieranie
dziatan teatru poprzez bliskg wspotprace z zespotem artystycznym i pozostatymi pracownikami.

Plan organizacyjno-finansowy Teatru (w tym projekt struktury organizacyjnej, polityki
finansowej, modelu zarzadzania, optymalizacji zatrudnienia, planéw remontowych
i inwestycyjnych)

Z Teatrem ROZBARK zwigzana jestem od poczatku jego dziatalnosci, stad znam jego mozliwosci i realia
funkcjonowania, jak rowniez jestem silnie zwigzana z tym miejscem. Bytom jako dynamicznie rozwijajace sie
centrum rozwoju sztuki tanca przyciggnat mnie z Warszawy w 2012 r.

MODEL ZARZADZANIA

NADRZEDNA KREATYWNOSC

Mysl Piny Bausch - choreografki, czotowej reprezentantki nurtu tanztheater — wyrazona w maksymie ,,Pytaé, szukac¢,
znalezc...”, sktonita mnie do refleksji nad stosowaniem narzedzi w pracy nie tylko artystycznej, ale i zarzadczej.
Pytania prowokuja do poszukiwan, poszukiwania wprowadzajg w proces, dziatanie, do momentu podejmowania
ostatecznych decyzji dotyczacych tego, co artysta (dziatacz) wypracowat podczas badania interesujgcego go obszaru.
Chce, aby to artystyczne odniesienie, pokazato realnos¢ dziatania, ktéra ma sie przektadac¢ réwniez na zarzadzanie
instytucjg. Kreatywnos$¢ powoduje powstawanie nowych idei, koncepcji i rozwigzan. TEATR TWORZA LUDZIE.
Zespot generuje zmiany w kulturze, kreuje nowe prady w sztuce i poprzez budowanie wiezi z widzem, podnosi
kompetencje spoteczne i kulturalne. Wazna jest wspodtpraca z innymi teatrami (model wymiany), instytucjami
i organizacjami dziatajgcymi w obszarze kultury, aby zwiekszy¢ uczestnictwo w kulturze i wspdlnie budowac pozycje
Bytomia, jako miejsca unikatowego, poszukujgcego indywidualnych wartosci artystycznych. Temu stuzy potgczenie
materii teatru, tanca i ruchu, jakze madrze spotkanych w nazwie Bytomski Teatru Tarica i Ruchu Rozbark. Gtéwna
ideg jest, aby caty zesp6t — artystyczny i organizacyjny pracowat na wspdlne cele. W takim modelu istnieje sita,
ktora pozwala na przyktad efektywnie z zaangazowaniem pozyskiwac zewnetrzne srodki na projekty Teatru.

KADRA BTTiR ROZBARK

Teatr jest ,zywym organizmem” reagujagcym na zmiany rzeczywistosci, w ktérej funkcjonuje. Nowoczesne
zarzadzanie przyniesie efekty, co oznacza, ze Instytucja dysponuje zespotem dobrze przygotowanych,
zmotywowanych i zadowolonych pracownikdow, specjalistow. Dyrektor posiada umiejetnosci mediacji
i motywowania zespotu.

Zarzadzanie instytucjg jest innowacyjne i w warunkach sprzyjajgcych kreatywnosci. Odwotuje sie do zasady
otwartego, zadaniowego systemu zarzgdzania, opartego na zwiekszeniu zaangazowania pracownika w dziatalnosé
teatru. Tak, zeby sie z nig utozsamiat. Dobrostan psychiczny i dobrobyt materialny pracownikéw ma znaczenie.
Tworzona strategia dziatan zaktada powigzanie z lokalnym kapitatem spotecznym.
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Teatr jest miejscem dla spotecznosci, dlatego w nowe] koncepcji organizacyjnej zaktadam wdrozenie pozytywnej
kultury organizacji, z korzyscig dla motywacji, twérczej pracy i innowacyjnosci zespotu. Znaczgcy w tym wypadku jest
takze partycypacyjny model aktywnego udziatu zespotu pracownikéw w ksztattowaniu przysztosci Teatru. Wierze, ze
ten sposdb wspéttworzenia instytucji, opartego na otwartej komunikacji, wptynie na jej pozytywny wizerunek
i bedzie wartosciowym doswiadczeniem dla samych pracownikdw, jak i Teatru.
Modelem dziatania i funkcjonowania instytucji jest sieciowos¢, dialog i madra partycypacja.
W 10- letniej historii Teatru Rozbark odbyty sie czterokrotne préby stworzenia zespotu tanecznego:
. Pierwsza koncepcja - Kaya Kotodziejczyk;
. Druga proba zaproszenie zagranicznych choreograféw Uri Ivgi & Johan Greben, ktérzy zaprosili do
wspotpracy zagranicznych tancerzy, co szczegdlnie w polskich i bytomskich realiach byto Smiate i obcigzajgce
budzet teatru;

. Trzecie podejscie — stworzenie zespotu i programu artystyczno-edukacyjnego przez kierownika zespotu
Anne Piotrowska, ktéra pomimo braku funduszy na dziatalno$¢ artystyczng przygotowata bardzo duzy repertuar.
. Czwarta proba — budowanie zespotu przez Anne Piotrowska od jednego zatrudnionego tancerza po obecnie

11 artystow. Utrzymanie zespotu artystycznego na s$rednim poziomie ok. 10 tancerek/tancerzy, wraz z
utrzymaniem programu stazowego dla 5 tancerzy rocznie.

STRUKTURA ORGANIZACYIJNA
Zostata przyjeta nowa zmiana w organizacji, ktéra jest bardziej ptaska i w ktdrej role zastepcy dyrektora petni
kierownik Dziatu Organizacji.

PLAN FINANSOWY

POSZUKIWANIE SRODKOW ZEWNETRZNYCH:

Wptywy i przychody z prowadzonej statutowej dziatalnosci instytucji,

Wynajem pokoi goscinnych,

Wynajem sali teatralnej i sal tanecznych na potrzeby réznorodnych eventéw spoteczno-kulturalnych oraz
biznesowych,

Wptyw z wynajmu z powierzchni przeznaczonej na dziatalno$¢ gastronomiczng,

Mam nadzieje na wspotprace i wsparcie z Urzedem Miasta w celu pozyskiwania srodkdw zewn. na tzw. twarde
projekty,

Zdobywanie srodkéw na dziatalnosc¢ art. i edukacyjng z zewn. programéw.

29 299
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PLANY REMONTOWE | INWESTYCYJNE

Izolacja fundamentdw, w fazie remontu obiektu nie zostaty zabezpieczone w sposdb wtasciwy;

Modernizacja ruchomej widowni (zniwelowanie skutkdw zuzycia);

Biezgce odswiezanie pokoi goscinnych i tazienek;

DOSTOSOWYWANIE INFRASTRUKTURY SCENICZNEJ DO STANDARDOW WSPOtCZESNEGO TEATRU. Wprawdzie Teatr uzyskat
juz dotacje z funduszy ministerialnych, nie wyczerpaty one jednak wszystkich potrzeb.

2999

Pozyskiwanie srodkdw z twardych programéw zewnetrznych na poszerzanie dziatalnosci okreslonej w statucie Teatru.
MKIDN i Unia Europejska na twarde projekty, srodki na rewitalizacje i remonty (Srodki mozna uzyska¢ do 70% wnioskowanego
zadania).

Plan komunikacyjno-promocyjny Teatru, w tym plan poszerzania odbiorcow Teatru

CIALO INDUSTRIALNE
MODA NA ROZBARK
PO_RUSZAMY
FIZYCZNOSC PO SLASKU
MADE IN BYTOM

RUCH ROZBARK

TUKEJ SIE TANCZY
ROZBARK TEREN TANCA

29000909

To przyktadowe hasta wywotawcze, ktére staty i stang sie kluczem do poszukiwania rozwigzan programowych
i jednoczesnie promocyjnych, odwotujgcych sie do historii miejsca i nawigzujgce do gtdwnych celéw GPR.Bytom
2020+. Dziatania promocyjne muszg odbywac sie na wielu poziomach i prébowaé metody interdyscyplinarnej, w tym
wykorzystujgc najnowsze formy komunikowania sie z potencjalnym odbiorcg, tj. poprzez media spotecznosciowe.
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Koncepcja komunikacji ma budowaé swiadomos¢ marki, sprawi¢ wzrost ruchu na stronie internetowej,
doprecyzowac¢ dotarcie do grup docelowych, zbudowanie zaangazowanej spotecznosci wokot dziatan Teatru
Rozbark, szukania interakcji z uzytkownikami w czasie rzeczywistym. Plan obejmuje kluczowe elementy takie jak:
Promocja poszczegdlnych wydarzen; Wspdlny charakter promocji; Tworzenie spdjnego wizerunku; Dynamizowanie
strony internetowej, eksponujgcej zycie artystyczne jednostki. Nie da sie marketingu teatru oddzieli¢ od jego
programu, stad nalezy podkresli¢ znaczenie budowania statego, rozpoznawalnego PROGRAMU ARTYSTYCZNEGO
TEATRU. To musi by¢ jeden organizm. Jesli rodzg sie pomysty na okoto teatralne dziatania, to stajg sie one
dziataniami marketingowymi i promocyjnymi, ktére majg poszerzaé kragg odbiorcow. Gtéwne propozycje
repertuarowe rowniez moga sta¢ sie narzedziem w poszerzaniu kregu odbiorcéw. Wprowadzenie do repertuaru
regularnych spektakli takze dla dzieci, rowniez jest dziataniem poszerzajagcym krag odbiorcéw. Granie spektakli poza
siedzibg Teatru tez zalicza sie do dziatan promujgcych. Wazne jest stworzenie szerszej formuty programowej, opartej
na cyklach, blokach tematycznych z pewnoscig bedzie wspierato dziatania promocyjne. Kluczowy w dziataniach
bedzie rowniez cross-marketing. Stworzenie platformy wspotpracy pomiedzy innymi teatrami, placowkami kultury
i biznesu. Warto zawalczy¢ o publicznos¢ teatrow dramatycznych w regionie. Przesledzi¢ ich strategie i na podstawie
statego, zintensyfikowanego oryginalnego programu artystycznego osiggac cele statutowe. Skuteczne moze okazaé
sie taczenie rabatéw na bilety teatru tanica i teatru dramatycznego lub inne dziatania marketingowe na linii Rozbark -
teatry dramatyczne.

PLAN KOMUNIKACYJNO-PROMOCYINY

® Postawitabym gtdwnie na nowoczesne narzedzia, FB, INSTAGRAM, YouTube, Snapchat, Twitter, Foursquare,

Spotify. Zywe i angazujace spotecznoéé prowadzenie profilu w mediach spoteczno$ciowych. Stosowanie

narzedzi e-marketingowych do kontaktu z potencjalnymi i obecnymi odbiorcami (mailing, newsletter, sms).

Portale spotecznosciowe zachecajg do jej odwiedzania postami i linkami, z drugiej powinny by¢ miejscem

komunikacji z widzami poprzez wywotywanie dyskusji, rozmowy z nimi. Tworzenie materiatéw video.

Wspétpraca z mediami, zaprzyjaznianie sie z blogerami. Radio, telewizja, gazety, miesieczniki, kanaty

internetowe i in.

® Konferencje prasowe przed otwarciem sezonu. Planowanie wydarzed z przynajmniej poétrocznym

wyprzedzeniem.

Regularne wydawanie i publikowanie programoéw catosciowych (np. na caty miesigc) Wykorzystanie Systemu

Informacji  Kulturalnej Bytomia (LED-y, kioski, strona www.kulturalnybytom.pl), publikacje na

www.kulturadostepna.pl

Dziatania cross-mediowe. Umowy z innymi instytucjami na Slasku — wymiana materiatéw promocyjnych,

wspolne wejscidwki. Sponsorowanie biletéw do teatru i voucherow na warsztaty na konkursach w catym

wojewodztwie.

® Dziatania w przestrzeni miejskiej: flashmoby, happeningi w miejscach, gdzie mozna pozyskaé widzéw,
organizacja wystaw fotograficznych, witryna teatralna.

® POSZUKIWANIA STALYCH | DO KONKRETNYCH PROJEKTOW PATRONOW MEDIALNYCH: Ultramaryna, ,Teatr”

miesiecznik, Gazeta Wyborcza Katowice, TVP Kultura, Kultura dostepna, Tréjka, Kulturaonline.pl, HIRO

magazine, Dlastudenta.pl, Aktivist!, Ambasady, Instytuty .

Dotarcie bezposrednie do potencjalnie zainteresowanych uczestnikdw projektu (chociazby prelekcje

w szkotach). Takim przyktadem byt zrealizowany przeze mnie program ,Ciato jako medium”, gdzie

wykorzystana byt forma prezentacji bezposredniej projektu wsréd ucznidw w liceach bytomskich. To

przywotuje na mysl wychodzenie z teatru i préba tworzenia prelekcji, spotkan z potencjalnym widzem

(szczegolnie przedszkola, szkoty i uczelnie).

Program lojalnosciowy dla PRZYJACIOt TEATRU.

reklama zewnetrzna: mural, plakaty, tablice — ruchome, nieruchome, dziatania wspomagajace — ulotki,

broszury, katalogi, mini kalendarze, programy w miejscach publicznych. Teatr powinien mie¢ spéjny i wyrazisty

przekaz reklamowy, by zwraca¢ uwage w zalewie innych komunikatow reklamowych (spoty, foldery, banery,

reklamy prasowe i internetowe). Gadzety. Reklame zewnetrzng i internetowg powinna wspierac rozbudowana

oferta gadzetow produkowanych wspdlnie i w ramach wspotpracy z przemystem kreatywnym. Bedg to rzeczy

lub znaki na rzeczach zwigzanych z teatrem i spektaklami teatru Rozbark (pocztowki, kolorowanki, dtugopisy,

koszulki, torby i in.). Materiaty zintegrowane z wizjg artystyczng teatru, spdjne intelektualnie i wizualnie

dostepne nie tylko w teatrze, ale rdwniez na stoiskach poza siedzibg teatru i w sieci.

® Rozwdj widowni jest bardzo istotnym czynnikiem postepu w mysleniu o instytucji artystycznej. Niestety nie ma
na to kilku uniwersalnych recept, to dtugofalowy, dynamiczny i catoSciowo zintegrowany proces stawiajgcy
WIDZA w centrum codziennych dziatan catej organizacji jakg jest teatr. Dziatania promocyjno-marketingowe
wynikajg wiec bezposrednio i sg spdjne z wizjg i misjg teatru.

® Tworzenie sieci wspétpracy — wzajemnoéé wymiany wizerunku miedzy organizacjami i instytucjami, z ktérymi
wspotpracuje Rozbark. Marketing szeptany.
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http://www.kulturadostepna.pl/

® SWIADOME | KONSEKWENTNE BUDOWANIE MARKI INSTYTUCII. Dbanie o spojnos¢ wizualng wszystkich
produktéw i ofert Teatru Rozbark. Wyrazista, aktualna i nowoczesna szata graficzna strony internetowe;j
(interaktywna, responsywna, multimedialna).

® Ewaluagja.

Korzysci, jakie moze przynies¢ Zarzadzanie Relacjami z Klientem w teatrze to:

- nawigzywanie i poprawa kontaktow z widzami,

- wzrost widowni,

- lepsza obstuga uczestnikéw i partneréw dziatan teatralnych i sponsoréw,

- zwiekszenie rozpoznawalnosci marki wsréd widzow oraz polepszenie marketingu,

- zdobycie patronéw medialnych,

- spdjna strona wizualna wszystkich produktéw i oferty Teatru Rozbark (logo, kreacje graficzne, plakaty, ulotki
i programy).

Plan wspétpracy z innymi instytucjami kultury, organami administracji publicznej, organizacjami pozarzagdowymi,
a takze podmiotami i Srodowiskami na poziomie Miasta oraz wojewddztwa

Istotne dla rozwoju Teatru i jego integracyjnej misji bedzie organizowanie spotkan, debat, ktére pozwolg na
wypracowanie modelu wspétpracy i rozwinie sieci wspétpracy z lokalnymi organizacjami pozarzagdowymi,
dziatajgcymi w réznych obszarach, nie tylko na polu kultury. Co wazne, moze przyniesie idee powotania lokalnej (na
Rozbarku) organizacji spotecznej. Taki model wypracowania wspdtpracy moze mieé ogromny wptyw przy realizacji
programu Teatru.

. Promocja dziatalnosci Teatru, w tym poprzez poszukiwanie strategicznych partneréw artystycznych
i finansowych, tworzenie Sieci wspétpracy, tworzenie uporzagdkowanych programéw, ktére pokazg myslenie
i kierunek zainteresowan Teatru.

. Préba zainteresowania organizacji pozarzgdowych dziatalnoscig szczegdlnie w dzielnicy Rozbark, ktdra
w dokumencie Gminny Program Rewitalizacji. Bytom 2020+, pokazuje zatrwazajace dane, iz w ogdle nie jest
prowadzona dziatalno$¢ NGOséw na terenie dzielnicy Rozbark.

. Jak zrealizowac cel: ,,ROZBARK BLISKO CENTRUM”, ,,ROZBARK, TO NIE TAK DALEKO”.

. Obecnos¢ w zyciu organizacji pozarzgdowych, chociazby poprzez zaproszenie do rozmoéw i prezentowanie
dziatalnosci chociazby w takich spotkaniach , jak ,Prezentuj sie - NGO Bytom! - edycja 2". Organizacje
pozarzadowe jako kluczowi partnerzy w dziataniach spotecznych i obywatelskich. Pragne wypracowa¢ wspélne
programy, ktore beda zgodne z dziataniami statutowymi organizacji. Mogg to by¢ organizacje o réznych
profilach dziatan, np. profilaktyka zdrowotna, walka z uzaleznieniem, moze zainspirowa¢ do realizacji spektaklu
w tym kierunku lub rozbudowac programy edukacyjne, upowszechniajgce itd. Partycypacja programowa
mieszkancow i polityka wtgczajaca.

. W zakresie dziatan miedzynarodowych planuje wspétprace z Instytutem Adama Mickiewicza, ambasadami
i zagranicznymi osSrodkami kultury (np. Goethe Institut lub Instytut Wegierski, czy Instytuty Polskie za granicg).
. POSZUKIWANIE MECENASOW TEATRU i PARTNEROW STRATEGICZNYCH. Teatr jest publiczng instytucja

kultury, ktérej budzet nie pozwala na realizacje wszystkich zamierzonych artystycznych przedsiewziec. Dlatego,
wazne bedzie poszukiwanie mecenaséw i sponsoréw Teatru.

. Préba urealnienia wspdtpracy z bytomskimi instytucjami kultury, chociazby przez cross-marketing, jak
réwniez wypracowanie wspdlnych programéw artystyczno-edukacyjnych: Opera Slgsk, Muzeum Gérnoslgskie,
Bytomskie Centrum Kultury, Centrum Sztuki Wspdtczesnej KRONIKA.

. Nawigzanie kontaktéw i relacji ze S$lgskim Teatrami Dramatycznymi i muzycznymi. Wypracowanie
wspdlnego programu artystycznego w ramach etatow.

Koncepcja programowa powinna wpisywac sie w _dokumenty strategiczne Miasta w_tym Gminny Program
Rewitalizacji

Koncepcja programowa Teatru jest rowniez inspirowana zatozeniami i analizg przedstawiong w dokumencie
pt.: Gminny Program Rewitalizacji. Bytom 2020+, z duzym zrozumieniem przestrzeni, w ktdrej znajduje sie sam
budynek Teatru, tj. dzielnicy ROZBARK. Rozbark jako podobszar graniczgcy z centrum tworzy odrebng dzielnice. Rola
Teatru w probie urealnienia marzen o odbudowaniu atutéw i szans jako DZIELNICY CENTRALNEJ. ,,ROZBARK BLISKO
CENTRUM” lub ,,ROZBARK JEST W CENTRUM”. Zadaniem Teatru jest Swiadome ozywianie przestrzeni wokét Teatru
Rozbark. Dramatyczna jest wcigz stabo odnotowana dziatalnos¢ NGOséw, brak imprez i atrakcji integrujgcych
mieszkancdéw i przyciggajacych innych ludzi w okolice Rozbarku. Brak organizacji dziatajgcych w dziedzinie kultury
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fizycznej. Tutaj Teatr najpierw poprzez poszukiwanie zrddet finansowania programoéw spoteczno-edukacyjno-
artystycznych, jego formutowanie i realizacje mégtby zrealizowac cel integracji lokalnego, sgsiedzkiego srodowiska.

Teatr musi wspieraé sformutowane cele strategiczne GPR, w tym:

— podkredlenie, ze Bytom jest miastem o wyrdzniajgcej pozycji kulturalnej opartej na podtrzymywaniu
i eksponowaniu wielokulturowosci swego dziedzictwa historycznego,

— wspottworzacy wizje spotecznego rozwoju Miasta,

— odbudowe wiezi sgsiedzkich i przywracanie funkcji spotecznych, kulturalnych i rekreacyjnych zdegradowanym
dzielnicom i osiedlom mieszkaniowym (Rozbark jest rdwniez taka dzielnicg),

— Przeciwdziatanie uzaleznieniom i ograniczanie ich negatywnych skutkéw spotecznych.

— Poprawa skutecznosci i efektywnosci prowadzonych dziatan profilaktycznych i terapii uzaleznien.

Inspirujgce i motywujgce jest zatozenie z dokumentu ,Kierunki Zagospodarowania Przestrzennego (tom ll), ze:
podstawowym celem wszystkich okreslonych w studium kierunkéw rozwoju Bytomia jest ,,zmiana wizerunku miasta
z miasta monofunkcyjnego przemystowego na miasto wielofunkcyjne, dobrego miejsca zamieszkania, rozwoju
nowoczesnych form przedsiebiorczosci i aktywnosci, realizowanego w przyjaznym zurbanizowanym srodowisku,
z jednoczesnym zachowaniem wysokich standardéw s$rodowiska przyrodniczego, stanowigcego objety ochrong
niezurbanizowany obszar miasta”. Oznacza to, ze miasto Bytom osiggnie atrakcyjnos¢ i zmieni swdj charakter
INWESTUJAC W KULTURE. Kultura jest magnesem przyciggajacym ludzi. Zbudowanie silnego miasta artystycznego,
tworzacego inkubatory dla artystéw, organizacji pozarzgdowych (zwtaszcza, ze jest tyle pustostanéw) zdecydowanie
zmieni dynamike przeptywu ludnosci. Spowoduje, ze Bytom stanie sie modng sypialnig dla Metropolii Silesia.

Wytyczne GPR.Bytom 2020+ mowig o dziataniach, ktore majg m.in. zachowac i eksponowac: dziedzictwo kulturowe
stanowigce o tozsamosci miasta, dziedzictwo przemystowe z lokalizacjg nowych funkcji spotecznych i gospodarczych,
dziedzictwo przyrodnicze w postaci terenéw zielonych, rezerwatéw przyrody, terendw le$nych i parkdéw oraz zabytki
sakralne. Na obszarze rewitalizowanego Rozbarku, zameldowanych blisko 8000 osdb. Jest to kolejna konkretna
informacja, ktdra inspiruje do dziatan.

Teren dookota Teatru dzieki inwestycji Centrum Wspinaczkowemu Bytom-Rozbark SKARPA zmienia swoje oblicze.
Przestrzen sprzyja rekreacji. Dzieki pasji i determinacji Wtasciciela osigga przyjazny, rekreacyjny charakter.

Marzenie o stworzeniu parku kultury, o ktérym pisatam w pierwszej koncepcji dzieki inwestycji na SKARPIE
spetnito sie. Waznym aspektem jest promowanie ogdlnej KULTURY FIZYCZNEJ, ktéra ma site URACHMIANIA DO
KULTURY. Dzieki takiemu rozumieniu tworzy sie wspdlna przestrzen spotkan wazinych dla miasta aspektéw
upowszechniania kultury fizycznej i sztuki: teatru, tafica, ruchuiin.

Inspirujgc sie zatlozeniami GPR.Bytom 2020+ w punkcie dot. (str. 176) przedsiewzie¢ integrujagcych mieszkancow
i wptywajacych na rozwdj inicjatyw spotecznych mieszkancow, poprzez m.in.: wsparcie inicjatyw sgsiedzkich
majgcych na celu poprawe stosunkédw miedzyludzkich, wizerunku najblizszego otoczenia, zapewnienia
bezpieczenstwa; prace i animacje spotecznosci lokalnej, w tym prace podwdrkows; zwiekszanie aktywnosci
spotecznej i obywatelskiej dzieci i mtodziezy, organizacje réznorodnych imprez i warsztatéw dla mieszkancow,
dziatania majgce na celu budowanie tozsamosci lokalnej i regionalnej oraz kultywowanie tradycji; organizacje klubéw
sgsiedzkich; utworzenie lokalnych doméw kultury i ,domoéw spotecznych”, lokalnych muzedéw, wystaw i szlakéw
tematycznych oraz zagospodarowanie obiektow historycznych (np. schronéw, wiezy wodnej, obiektéw
pokopalnianych), utworzenie inkubatora NGO, aktywizowanie spotecznosci wokét dziatann zwigzanych z rozwojem
turystyki w miescie.

LIDER NA DZIELNI

Préba zdobycia srodkéw na PROGRAM majacy na celu wytonienie MLODYCH LIDEROW wsréd miodziezy szkolnej.
Program bedzie miat na celu wyszkoli¢ lideréw i wesprzec ich w inicjatywach lokalnych, gtéwnie w dzielnicy
Rozbark.

Mtodziez ma w dzisiejszych czasach niezwykle szeroki dostep do swiata, do wiedzy, nauki, kultury i sztuki. Niestety,
czesto jest to dostep pozorny, niekoniecznie wigzacy sie z gtebszym rozumieniem tresci, ktdre mtody cztowiek
otrzymuje. Nie zawsze tez w parze z dostepem do kultury idg kompetencje w jej odczytywaniu. Zadaniem edukacji
kulturalnej jest m.in. uswiadomienie mtodym, ze cata sfera szeroko rozumianej kultury i sztuki, zaréwno od strony
biernego odbiorcy, jak tez aktywnego tworcy, jest niezwykle waznym elementem zycia spotecznego
i intelektualnego. Naszg powinnoscig jest da¢ mtodziezy mozliwosc jak najwczesniejszego wejscia w obszar kultury,
pomadc w otwarciu na rézne wartosci, zarazi¢ bakcylem dziatania, interesowania sie tym, co powstaje, co tworzg inni,
zacheci¢ do wtasnej twdérczosci. Edukacja kulturalna poszerza horyzonty. To szansa na odkrycie w sobie nowych pasji,
na poznanie i wejScie w zupetnie nieznany Swiat. Zmienia sie perspektywa, kultura staje sie nam blizsza. Gteboko
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wierze, ze dzieki temu mozna nadaé zyciu sens. Ponadto jestem przekonana, ze poprzez edukacje kulturalng
jesteSmy w stanie nie tylko rozwija¢ wrazliwos¢, ale tez przekazaé konkretng wiedze. Wiedze, dzieki ktérej mozemy
dogtebniej analizowac rzeczywistos¢. To bezcenne. Kultura moze by¢ réwniez doskonatym pretekstem do animacji
lokalnej. Dziatalnos$¢ spotecznikdw i artystéw jest fantastyczng okazjg do wzbogacenia spotecznosci, do otwarcia jej
na nowe wartosci. Pasjonaci, znajac lokalne realia i koloryt, s3 w stanie dziata¢ skuteczniej, trafniej odczytywad
potrzeby mieszkancéw, swobodniej angazowaé innych ludzi. Zaraza¢. Warto mie¢ takie osoby. Warto w nie
inwestowac.

ZAKONCZENIE

Bytomski Teatr Tanca i Ruchu Rozbark w przedstawionej koncepcji zgodnie z zatozeniami statutu stanowi
przestrzen konsolidacji dziatan srodowisk artystycznych oraz kulturotwdrczych, przy poszanowaniu ich tozsamosci
i potencjatu. To przestrzen, ktéra w oparciu o polityke jawnosci, artystyczng kreatywnos¢ i ewaluacje wszelkich
dziatai, ma rozbudzaé aspiracje, motywacje i ciekawos¢ poznawczg mieszkancow Bytomia. Spdjny program
artystyczny, edukacyjny i spoteczny bedzie wigczat najnajow, dzieci, rodziny, mtodziez, widzéw dorostych i senioréw
bez wzgledu na sprawnosé, stan zdrowia, status materialny, zawdd czy wyksztatcenie.

To takze miejsce gotowe do wspotpracy z innymi instytucjami w wojewddztwie i catym kraju, poszukujgce
wspotpracy z osrodkami zagranicznymi, otwarte na wymiane miedzynarodowa. Wizjg jest, aby przestrzen Teatru
taczyta we wspdlnych dziataniach, a nie byta tylko miejscem wystawiania spektakli.

Miejsce nowoczesne, tworzone z pasjg, promujgce wartosciowe zjawiska artystyczne i spoteczny dialog —
wdrozenie tej wizji wymaga odwagi nie tylko od kadry Teatru, ale takze srodowisk kulturotwérczych i artystycznych
oraz nieustannego dialogu z wiadzami miasta. Musimy wykaza¢ sie twodrczym podejsciem, zaangazowaniem
i odpowiedzialnoscig. Motywacja, fascynacja i ciggta satysfakcja.

Wierze, ze Teatr potrzebuje serca i zaangazowania na poziomie artystycznym i zarzadczym. Warta jest
determinacji i wysitku, ktore pozwolg Miastu Bytom przeistoczy¢ sie w miasto ludzi uczestniczagcych w kulturze,
petne twdrczych impulsow i wykorzystanych szans. Cata koncepcja ma na celu bezposredni rozwéj dziatalnosci
statutowej, ktdra jest przede wszystkim Instytucjg Artystyczng, ktora poprzez Zespdt Artystyczny tworzy niejako
»,produkt”, ktérym Teatr przy stosunkowo niskim koszcie moze operowac i tworzyé realne programy. Jest to
koncepcja, ktéra ma w zatozeniach rozbudowaé dziatalnos$é artystyczng zespotu, np. przez aktywne uczestnictwo
w dziatalnosci wizerunkowej, budowanie marki na indywidualnosciach zespotu i zaprzyjaznianie sie z publicznoscia,
budujac wspdlnote Teatru.
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